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Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

Grado jerarquico o | Remuneracién Horas
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que Numero de partida ! q Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta N Encargos y Total ingresos
No. N . Puesto Institucional . escala al que mensual . . suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria (anual) subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
1 |AREVALO ROCHA MARIA GERENTE DEL PROYECTO IMPULSO LOEP 71.05.10 6 4.508,00 54.096,00 375,67 37,50 0,00 0,00 413,17
AAUXILIADORA ECONOMICO
2 ‘BS':I;:LDARES ONOFRE MARIA COORDINADORA DE DESPACHO LOEP 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
CAMBA VALAREZO ANDREA DIRECTORA DE COMUNICACION Y
( 01, 2.588,00 .056, , ) ) A 2
3 EMILIA RELACIONES ESTRATEGICAS LOEP 51.01.05 3 31.056,00 215,67 37,50 0,00 0,00 253,17
< ANALISTA DE ECOSISTEMA DE
CANARTE MOLESTINA CINTHYA
4 | aRia INNOVACION E INTELIGENCIA DE LOEP 51.05.10 12 1.412,00 16.944,00 117,67 37,50 0,00 0,00 155,17
OPORTUNIDADES 2
5 |CEDENO CORDERO LUIGI CARLOS DIRECTOR FINANCIERO LOEP 51.01.05 3 2.588,00 31.056,00 215,67 37,50 0,00 0,00 253,17
g |CEVALLOS SALDARRIAGA TESORERA LOEP 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 425,60 602,77
STEFANIA ISABEL
7 SQ:AR/::\E? HERNANDEZ DIBIANA | 5 \ALISTA DE EMPRENDIMIENTO 1 LOEP 51.05.10 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
CHAS! MONTARO LORENA ANALISTA DE TECNOLOGIAS DE LA
8 |VanEssa INFORMACION Y COMUNICACIONES LOEP 51.05.10 1 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50
1
9 [CHUIZA GUIJARRO ANDREA LUCIA CONTADORA LOEP 51.05.10 13 1.676,00 3.854,80 41,90 11,25 0,00 0,00 53,15
COLOMA ZAMBRANO JACKSON ANALISTA DE CONTRATACION
1 . LOEP 1.05.1 12 1.412, 16.944, 117,67 7, 1. 468,77
) ORLANDO PUBLICA 2 Ol 51.05.10 ,00 6.944,00 6 37,50 0,00 313,60 68,
11 |DE LA ESE REAL LIUBINSKY STIVES | ASISTENTE DE EMPRENDIMIENTO LOEP 51.05.10 7 817,00 9.804,00 68,08 37,50 0,00 0,00 105,58
GARNICA BENITEZ IVONNE DIRECTORA DE PLANIFICACION Y
12 LOEP 1.01. 2. 1. 215,67 7, 253,17
DOMINIQUE PROCESOS Ol 51.01.05 3 588,00 31.056,00 5,6 37,50 0,00 0,00 53,
13 |GUERRERO RENDON LORENA DIRECTORA ADMINISTRATIVA LOEP 51.01.05 3 2.588,00 31.056,00 215,67 37,50 0,00 512,00 765,17
GUADALUPE
14 ES:JAMAVE MITE PATRICIO GERENTE DE ASESORIA JURIDICA LOEP 51.01.05 6 4.508,00 54.096,00 375,67 37,50 0,00 0,00 413,17
. ASISTENTE DE PROYECTOS DE
15 |LADINES DIAZ JULIO ALBERT - LOEP 1.05.1 7 817,00 .804, , 7, X X 105,
5 S Jutio (¢] TRANSFORMACION DIGITAL Ol 51.05.10 9.804,00 68,08 37,50 0,00 0,00 05,58
MEDINA LANDIVAR MARIUXI ANALISTA DE CONTRATACION
1 LOEP 1.05.1 12 1.412, 16.944, 117, ;) X X 155,1:
6 ALEXANDRA PUBLICA Y RESOLUCIONES 2 Ol 51.05.10 412,00 6.944,00 7,67 37,50 0,00 0,00 55,17
17 |MORALES MIELES DARIO Javigr | “NVALISTA DE DESARROLLO HUMANO LOEP 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
Y REMUNERACIONES 3 o o o ’ ’ . . !
ORDORIEZ CALERO MARIA ASISTENTE DE COMUNICACION Y
18 LOEP 51.05.10 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
BEATRIZ RELACIONES ESTRATEGICAS
19 |PALACIOS DELGADO JUAN ANGEL ANALISTA DE PRESUPUESTO 1 LOEP 51.05.10 11 1.212,00 14.544,00 101,00 37,50 0,00 216,54 355,04
GERENTE DE COMPETITIVIDAD
20 |PASTOR VELEZ MARIA BELEN SOSTENIBLE LOEP 51.01.05 6 4.508,00 54.096,00 375,67 37,50 0,00 0,00 413,17
PENA JACOME ALEJANDRO GERENTE ADMINISTRATIVO
21 FRANCISCO FINANCIERO LOEP 51.01.05 6 4.508,00 54.096,00 375,67 37,50 0,00 0,00 413,17
22 :\ELGLIL?’\:J;DESPINOZA GEORGE ASISTENTE DE GERENCIA GENERAL LOEP 51.05.10 3 585,00 7.020,00 48,75 37,50 0,00 0,00 86,25
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Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que Numero de partida ! q Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta N Encargos y Total ingresos
No. N . Puesto Institucional . escala al que mensual . . suplementarias y . L
servidores y servidoras pertenece presupuestaria (anual) subrogaciones adicionales
pertenece el puesto extraordinarias
PLUAS LIMONES DIEGO IGNACIO ANALISTA DE PROYECTOS EN LOEP 51.05.10 10 1.086,00 2.715,00 45,25 18,75 0,00 0,00 64,00
TERRITORIO 1
23
PLUAS LIMONES DIEGO IGNACIO | ANALISTA DE EMPRENDIMIENTO 1 LOEP 51.05.10 10 1.212,00 11.514,00 50,50 18,75 0,00 0,00 69,25
GERENTE DE ECOSISTEMA DE
24 |PONCE AGUILAR DAVID INNOVACION E INTELIGENCIA DE LOEP 51.01.05 6 4.508,00 54.096,00 375,67 37,50 0,00 0,00 413,17
OPORTUNIDADES
25 |POSLIGUA SEMPER MARIA ESTHER CONTADORA LOEP 51.05.10 13 1.676,00 16.257,20 97,77 26,25 0,00 0,00 124,02
26 |QUINTANA MORAN BYRON ANALISTA DE NEGOCIOS £ LOEP 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
GONZALO INVERSIONES 3
27 |ROCA TOAZA MARIA FERNANDA | AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES LOEP 51.05.10 1 527,00 6.324,00 43,92 37,50 0,00 0,00 81,42
28 [RUALES PINTADO ERNESTO ANALISTA DE TRANSFORMACION LOEP 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 91,20 268,37
NELSON DIGITAL 3
29 |SERRANO VARGAS MARIA JOSE COORDINADORA DE LOEP 51.05.10 15 2.034,00 24.408,00 169,50 37,50 0,00 0,00 207,00
EMPRENDIMIENTO
ANALISTA DE NORMATIVA Y
TIRCIO VERA KEVIN OSWALD LOEP 1.05.1 12 1.412, 16.944, 117,67 7, 155,17
30 [¢] 0s' 0 PATROCINIO JURIDICO 2 Ol 51.05.10 ,00 6.944,00 6 37,50 0,00 0,00 55,
TOMALA MEDINA JULIANA ESPECIALISTA DEL PROYECTO
1 . LOEP 71.05.1 1 1.676,00 20112, 139,67 7, X X 177,17
3 | LsserTe IMPULSO ECONOMICO 0 0510 3 012,00 396 3750 000 000
32 |ULLAURI SEGARRA JORGE LUIS ANALISTA DE COMPETITIVIDAD 3 LOEP 51.05.10 13 1.676,00 20.112,00 139,67 37,50 0,00 0,00 177,17
DIRECTOR TECNICO DEL PROYECTO
VILLACRES GAVICA MARIA CECILIA A LOEP 71.05.1 2.588,00 27.087,7: 100,64 17, X X 118,14
33 S G IMPULSO ECONOMICO Ol 05.10 3 087,73 00,6 50 0,00 0,00 8,
VILLACRES MENDOZA JONATHAN
34 | NDRES ASISTENTE DE CONTABILIDAD LOEP 51.05.10 6 733,00 8.796,00 61,08 37,50 0,00 0,00 98,58
VILLAMAR CASSOLA SANDY
35 | RvAM ANALISTA DE CONTABILIDAD LOEP 51.05.10 10 1.086,00 13.032,00 90,50 37,50 0,00 58,80 186,80
VINUEZA LEON CRISTINA
36 GABRIELA GERENTE GENERAL LOEP 51.01.05 7 5.009,00 60.108,00 417,42 37,50 0,00 0,00 454,92
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 74.487,00 856.416,73 5.856,81 1.292,50 0,00 1.617,74 8.767,05
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/03/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): ING. ALEJANDRO PENA JACOME
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: alejandro.pena@epico.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (04) 3 906 - 090 EXTENSION 104
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