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MISION

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DE GUAYAQUIL Y SU
ZONA DE INFLUENCIA UTILIZANDO LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION PARA ENFRENTAR LOS DESAFIOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

VISION

AL 2030, LA CIUDAD SERA LIDER EN INNOVACION Y SE CONVERTIRA EN UN
HUB REGIONAL PARA GENERAR VALOR ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL,
ASI COMO OPORTUNIDADES IMPULSADAS POR EL TALENTO HUMANO, LA
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA QUE PERMITAN DESARROLLAR UNA SOCIEDAD
PARTICIPATIVA, INCLUYENTE, Y SOSTENIBLE.

ESTE PLAN HA SIDO CREADO POR MAS  EN
T mes DE 100 ACTORES PUBLICOS, PRIVADOS  GUAYAQUILEROS ESTA EL FUTURD DE
d MEJOr Mmanerd Y CIUDADANIA EN GENERAL QUE  GUAYAQUIL. LO GRANDE, INNOVADORA,
de predecir el futuro APORTARON A GUAYAQUIL CON SU  COMPETITIVA,  TECNOLGGICA Y
os inventindolo” CREATIVIDAD Y CONOCIMIENTOS  SOSTENIBLE QUE PUEDA LLEGAR A SER,
MEDIANTE UN TRABAJO COLABORATIVO.  TIENE SUS RAICES EN LAS ACCIONES

QUE HOY SE LLEVAN A CABO.
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uayaquil,
una ciudad

(que no se detiene

B ‘ GUAYAQUIL, UNA GIUDAD QUE NO SE DETIENE

GUAYAQUIL TIENE 2,8 MILLONES DE HABITANTES Y ESTO LO CONVIERTE EN EL SEGUNDO CANTON MAS
POBLADO DEL PAIS. SE CONSTITUYE EN EL CENTRO COMERCIAL DE LA PRODUCCION DE LA PROVINCIA DEL

GUAYAS Y DEL PAIS, SIENDO EL CAMARON, CACAO, BANANO, ARROZ, MAIZ Y MANGO LOS PRODUCTOS QUE
SE INDUSTRIALIZAN Y/0 COMERCIALIZAN PARA POSTERIOR CONSUMO NACIONAL E INTERNACIONAL.

SU UBICACION ES ESTRATEGICA PARA DESARROLLAR
NUEVOS MODELOS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
EMPRESARIAL ~ SOSTENIBLE. LA INDUSTRIA, EL
COMERCIO, EL AVANCE TECNOLOGICO, LOS SERVICIOS
FINANCIEROS Y EL IMPULSO A LA GOMPETITIVIDAD QUE
GENERA SON DE VITAL IMPORTANCIA PARA EL
CRECIMIENTO DEL PAIS.

DESDE SU FUNDACION, GUAYAQUIL HA ENFRENTADO
TERREMOTOS, INCENDIOS, INVASIONES Y PESTES. EN SU
HISTORIA MAS RECIENTE FUE UNA DE LAS CIUDADES MAS
AFECTADAS EN AMERICA LATINA POR LA PANDEMIA DE LA
COVID-19. SIN EMBARGO, TAMPOCO HAN FALTADO EN SU
HISTORIA HOMBRES Y MUJERES CAPACES DE AFRONTAR Y
SUPERAR ESTOS PELIGROS CON DETERMINACION PARA QUE
EL PROGRESO DE LA GIUDAD NO SE DETENGA.




Municipio de Guayaquil: “La nueva ciudad”

PLAN MAESTRO GYE —_—  CONCEPTO
Guayaquil: Ciudad Puerto que a lo largo de su
nistoma ha luchado por adaprarse ¥
EJ]EE sobreponerse a ataques y cambios

Liudad Inclusiva

Ciudad Saludable =

COVID-19

Abastecimiento

«fos eiet dan lugar a Lineas de Desarrollo intearales a nivel instituciona
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Ciudad Resiliente

PRODUCTIVIDAD

Ciudad Productiva

Ciudad Territorio




;L0mo nos encontramos?

GUAYAQUIL ES UNA DE LAS CIUDADES MAS IMPORTANTES DEL PAIS Y
DE LA REGION LITORAL. SU ACTIVIDAD ECONOMICA SE VINCULA CON
DIVERSAS PROVINCIAS DEL PAIS Y TIENE POTENCIAL PARA
CONVERTIRSE EN UN TERRITORIO IMPULSOR DE LA INNOVACION EN LA
REGION LITORAL. ES CLAVE TRABAJAR EN MEJORAR LAS CONDICIONES
DEL ECOSISTEMA LOCAL, FORTALECER LAS INTERACCIONES DE LOS
AGENTES Y EN PROVEER UN MARCO QUE FAVOREZCA LA
COLABORACION. ACTUALMENTE, LA CIUDAD EN EL RANKING DE
CIUDADES INNOVADORAS (2021 SE UBICA EN LA POSICION 446.

RESULTA VITAL REALIZAR UN EXAMEN SOBRE LAS FORTALEZAS,
DEBILIDADES, OPORTUNIDADES Y AMENAZAS DE GUAYAQUIL EN
CUANTO A CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

ESTOS HALLAZGOS SON CLAVE PARA DEFINIR ESTRATEGIAS
ADECUADAS CON LAS POTENCIALIDADES, DESAFIOS, RIESGOS Y
LIMITACIONES PROPIAS DEL ECOSISTEMA.

8 \ ;COMO NOS ENCONTRAMOS?

Grafico 1. Fallas sistémicas del ecosistema de innovacion
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g \ ACTI: LOS DATOS IMPORTAN

ACTL: Los datos importan

PARA ENTENDER MEJOR LA EVOLUCION DE LOS PRINCIPALES INDICADORES DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION SE UTILIZA LA ENCUESTA DE ACTIVIDADES DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION CACTI), QUE ES UN INSTRUMENTO CON
RECONOCIMIENTO INTERNACIONAL QUE PERMITE OBTENER INFORMACION
ESPECIALIZADA SOBRE EL ESTADO DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION.

EN ECUADOR, SE HA REALIZADO EN DOS OCASIONES EN LOS ANOS 2013 Y 2015,
SIENDO EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS (INEC) QUIEN HA
LIDERADO ESTA TAREA.

LA ENCUESTA ACTI ESTA SEGMENTADA
EN DOS COMPONENTES: ENCUESTA DE
ACTIVIDADES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
Y ENCUESTA DE ACTIVIDADES DE
INNOVACION. EL PRIMER COMPONENTE
SE  APLICA A  INSTITUCIONES
ACADEMICAS Y CIENTIFICAS CON EL FIN
DE CONOCER EL ESFUERZO EMPRENDIDO
EN ACTIVIDADES DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA. ESTO PERMITE TENER UNA
PERSPECTIVA CGOMPLETA SOBRE EL
ESTADO ACTUAL DE LAS CAPACIDADES
PARA LA  INVESTIGACION, EL
DESARROLLO Y LA INNOVACION EN LA
CIUDAD.

DE FORMA  COMPLEMENTARIA, EL
SEGUNDO COMPONENTE, DE ACTIVIDADES
DE INNOVACION PRETENDE EXAMINAR EL
AVANCE CON QUE LAS EMPRESAS LLEVAN
A CABO SUS ACTIVIDADES, LOS RECURS0S
INVERTIDOS EN ELLAS Y LAS PRINCIPALES
BARRERAS A LA INNOVACION, ENTRE
OTROS ELEMENTOS. COMO PARTE DE LOS
ESFUERZOS DE ESTE PLAN, SE REALIZA UN
LEVANTAMIENTO DE LA ENCUESTA ACTI EN
EL ANO 2022, MIDIENDO LAS ACTIVIDADES
EN EL PERIODO 2019-2021 EN LA
PROVINCIA DEL GUAYAS (EL CANTON
GUAYAQUIL'Y SU ZONA DE INFLUENCIA).

A CONTINUACION, SE PRESENTAN LOS
HALLAZGOS MAS REPRESENTATIVOS:




Gasto en Innovacion de producto y proceso
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Actividades para la infroduccion de innovaciones Cooperacion con organizaciones para la
intfroduccion de innovaciones
Actividades de innovacion 2012-2014 2019-2021
Adquisicidn de maquinaria y equipo 17.04% 18.92% Organizaciones 2012-2014 2019-2021
Capacitacién 13.04% 12.63% Clientes y consumidores 64.68% 39.79%
Software 9.64% 11.25% Proveedores 56.57% 33.96%
| + D interna 18.55% 7.68% Consultores 25.77% B B
Consultoria y asistencia técnica 5.08% 6.67% Competidores 24.76% 8.49%
T 9 50% 6.48% Otras empresas del g.rupo O casa matriz 11.77% 4.00%
Estudios d g 2 79% 5.07% Otras empresas relacionadas 13.70% 3.79%
> .U = ? merc.:o e _ —— T Organismos de Ciencia y Tecnologia 7.23% 3.20%
ngenleddy dienb InaUstal 2.09% 2.35% Laboratorios/Empresas de 1+D 9. 32% 213%
| + D externa 0.44% 1.75% Universidades 4.39% 0.48%
Tecnologia desincorporada 2.01% 1.20% Oficina de propiedad intelectual 5.60% 0.23%




11 \ UNA RUTA TRAZADA PARA GUAYAQUIL

EL PLAN DE CIENCIA, TECNOLOGIA E SU OBJETIVO GENERAL ES PROMOVER EL

. INNOVACIGN CPCTD) ES UN INSTRUMENTO DESARROLLO DE UN SISTEMA REGIONAL

DE POLITICA PUBLICA QUE CONTRIBUYE A DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACIGN

Una TUta trazada para Guayaqlul MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO Y
GUAYAQUILERNOS. SOCIAL SUSTENTABLE DE GUAYAQUIL Y

SU AREA DE INFLUENCIA.

SUS OBJETIVOS ESPECIFICOS SON:

DIRECCIONAR LAS CAPACIDADES DE St DIRECCIONAR LAS CAPACIDADES EN gy FORTALECER EL ECOSISTEMA DE
+D Y APROVECHAR LAS VENTAJAS SEeSSNe=RSN (Tl Y ADAPTACION TECNOLOGICA INNOVACION, Y LOS PROCESOS
COMPETITIVAS DEL CANTON Y SU 2 PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA ' DE DIFUSION Y APROPIACION
ZONA DE INFLUENCIA  PARA e SUSTENTABILIDAD ~ AMBIENTAL, | SOCIAL DEL CONOCIMIENTO.
CREACION DE VALOR EN CADENAS i=—steull  PRESERVANDO LAS CAPACIDADES, Y ——

PRODUCTIVAS LOCALES A NIVEL R LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DEL

PRODUCTIVO, SOCIAL, Y AMBIENTAL. = CANTON Y SU ZONA DE INFLUENCIA.
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FORTALEGER LAS CAPACIDADES
LOCALES PARA LA CREACION DE

CONOCIMIENTO ENDOGENO Y
ADAPTACION TECNOLOGICA.
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TODAS ESTAS ACTIVIDADES PERMITIRAN DESARROLLAR
UNA CIUDAD CAPAZ DE ATENDER LAS NECESIDADES ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL CANTON GUAYAQUIL,
BASICAS Y LOS PRINCIPALES DESAFIOS DE LA SOCIEDAD ~—: AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2021 — 2025
A TRAVES DE SOLUCIONES INNOVADORAS. SE ENTIENDE -~ YALOSOBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA
ASI, QUE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION -“ - . ———— ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS.
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lesafios y brechas

del ecosistema

12 ‘ DESAFIOS Y BRECHAS DEL ECOSISTEMA

ENTRE LOS DESAFIOS A
ATENDER EN  ESTE
PRIMER  PLAN  SE
ENCUENTRA LA
SEGURIDAD CIUDADANA,
SALUD Y  SANIDAD,
EDUCACION BASICA EN
AREAS STEAM,
RETENCION Y ATRACCION
DE TALENTO, INDUSTRIAS
CON PRODUCCION DE
MAYOR VALOR ANADIDO,
EMPLEO SEGURO Y DE
CALIDAD,  RESILIENCIA
FRENTE A LOS EFECTOS
DEL CAMBIO CLIMATICO,
E IGUALDAD DE GENERO.

LOS DESAFIOS TAMBIEN
SE  TRADUCEN  EN
BRECHAS QUE HAN SIDO
AGRUPADAS DE LA
SIGUIENTE MANERA:

BRECHA 1

BRECHA 2

BRECHA 3

BRECHA 4

BRECHA 5

BRECHA 6

BRECHA 7

DEMANDA DE TALENTO DIGITAL
Y DE TALENTO EN OTROS CAMPOS
QUE NO ESTAN SIENDO CUBIERTAS.

REDUCIDAS CAPACIDADES DE
INNOVACION EMPRESARIAL.

ESCASO FINANCIAMIENTO PARA
LA INVESTIGACION Y DESARROLLO.

DEBILES CAPACIDADES DE
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
Y DE CONOCIMIENTO.

ESCASA INSTITUCIONALIDAD
PARA LA GESTION DE LA |+D+1.

AUSENCIA DE MECANISMOS
DE ARTICULACION ENTRE ACTORES
DE LA CTI.

ESCASO VALOR DE LA INNOVACION
EN LA SOCIEDAD.



13 ‘ LA SOLUCION ES FORTALECER AL ECOSISTEMA Y A SUS ACTORES

L.a solucion es fortalecer

al ecosistema vy a sus actores

EN LA ACTUALIDAD, LAS CIUDADES SON AGENTES
ACTIVOS DE LA GLOBALIZACION. LA CIUDAD ES, POR
EXCELENCIA, EL ESPACIO DONDE SE COMERCIALIZA, SE
CIERRAN NEGOCIOS Y SE TOMAN DECISIONES. ASIMISMO,
ES EN ESTE ESPACIO DONDE SE CONCENTRA EL TALENTO,
SE GENERAN FOCOS DE INNOVACION Y EL INTERCAMBIO
DE IDEAS ES CONSTANTE.

EL ECOSISTEMA DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO ES
UN AMBIENTE DONDE DETERMINADOS ACTORES
IMPULSAN INICIATIVAS QUE FOMENTEN LA INNOVACION
PARA TRANSFORMAR LA SOCIEDAD Y ESTIMULAR EL
DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO. EN EL CONTEXTO
TECNOLOGICO, UN ECOSISTEMA HACE REFERENCIA A UN
CONJUNTO DE COMUNIDADES QUE COOPERAN ENTRE SI
PARA EL DESARROLLO Y SUPERVIVENCIA DE TODOS. A
ESTO SE ANADE QUE LAS INSTITUCIONES TAMBIEN SE
UNEN PARA COLABORAR, FORTALECERSE MUTUAMENTE
Y CAMINAR HACIA UN OBJETIVO COMUN.

EN LINEAS GENERALES, LA INICIATIVA PARTE DE UN
ACTOR, QUE SE ARTICULA CON OTRAS ENTIDADES QUE
PUEDAN AYUDAR A CONSTRUIR EL AMBIENTE DEL
ECOSISTEMA DE INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO. DE
ESTA MANERA, SE FORMAN CLUSTERS CON
INFRAESTRUCTURA, CAPITAL HUMANO Y FINANCIERO
CAPACES DE REALIZAR INVESTIGACIONES Y DE CREAR
SOLUCIONES QUE RESOLVERAN LOS DOLORES DEL
MERCADO.

EN CONSECUENCIA, SE CREAN NUEVOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROYECTOS PARA TODOS.



14 ‘ (QUIENES ESTAN LLAMADOS A ACTUAR?

;Juienes estan llamados a actuar?

GUAYAQUIL ES UN POLO DE DESARROLLO DE
LA REGION LITORAL Y DEL PAIS, CUENTA CON
UN AMPLIO PODER ECONOMICO Y ES UN
PUERTO CON IMPORTANCIA GOMERCIAL.

PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION ES NECESARIO
CONTAR CON LOS SIGUIENTES ACTORES
DENTRO DEL ECOSISTEMA DE INNOVACION.

MAPEOQ DE ACTORES

ACTORES DEL
ECOSISTEMA DE
INNOVACION

COOPERACION

ACADEMIA

FINANCIAMIENTO

PROPUESTA DE ROLES EN ACTORES DEL ECOSISTEMA DE GUAYAQUIL

Actor

Roles tradicionales

Propuesta inicial en contexto

Gobierno

Regula y complementa mercados, donde I3
eficiencia esta comprometida y las interacciones
enfrentan obstaculos. Facilita politicas publicas y
provee financiamiento a iniciativas en presencia,
por ejemplo, de fallos de mercado.

Se abre al didlogo, e impulsa el plan por medio de su
difusion, facilita las interacciones entre los diferentes
actores de la cuadruple héelice y financia de forma
complementaria iniciativas de articulacion.

Aprovecha resuitados de investigacion, absorbe
conocimiento y genera innovacion. Crea nuevas
empresas dinamicas o evoluciona hacia empresas
base tecnologica.

Se abre al didlogo y transmite informacion acerca de sus
necesidades vy potencialidades, realiza pequenas
inversiones en capacidades propias o compartidas de
D+

Provee formacion de calidad alineadas a las
necesidades de los sectores empresariales. Crea
conocimiento cientifico util para las empresas v la
sociedad. Difunde el conocimiento o resuitados de
Ia investigacion.

Se abre al didlogo y transmite informacion acerca de sus
necesidades y potencialidades, realiza pequenas
inversiones en capacidades propias o compartidas de
D+

Reconoce el valor para la sociedad y el proposito
social de la innovacion porque genera empleo y
mejora la calidad de vida. Conoce sus problemas y
es capaz de validar posibles soluciones.

Reconoce la importancia de la educacion y de la ciencia, y
es sensible ante el concepto de innovacion. Se abre al
dialogo y transmite informacion acerca de sus
necesidades y potencialidades.
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Instituciones

o o
U 0roanizdaciones Actores locales
g Gobierno. Municipio, EPICO, EPs
4 ° Empresa. Empresas Grandes y MiPymes, y Camaras.
eStrateglcaS Clusteres: Tecnoldgico, Café, Logistico, Plastico.

. Academia. Universidades e Institutos técnicos y
I d d tecnolégicos; Institutos Plblicos de Investigacion
para a Clu a Facilitador. ZEDEs: Puerto de Guayaquil, ZEDE del Litoral,

Posorja, Zofraport

Actores externos
Gobierno central: Senescyt, MPCEIP.
Gobierno seccional: Prefectura del Guayas

Empresa. Clusteres: Forestal, Textil, Chocolate, Arrroz,
Bebidas alcohdlicas,Oleaginosas, Industria Creativa,
Industria lactea, Financiero, Bananero, Cafiamo industrial,
Desarrollo inmobiliario, Mineria responsable, Superfoods,
Innovacion en salud

Facilitador: ZEDEs: Progreso, Quito, Santa Rosa, Huaquillas.




16 ‘ UN MODELO DE GOBERNANZA QUE PERMITA CO-CREAR, CO-EJECUTAR Y SEA CO-RESPONSABLE

Un modelo

de gobernanza

COMITE SECRETARIA TECNICA:

LIDERAZGO EJECUTIVO ACADEMIA

(que permila

C0-Crear,

co-ejecutar
y sea
co-responsable

EN LA CONSTRUCCION DEL PCTI, COMO EN TODA AGENDA
DE DESARROLLO LOCAL, HA SIDO NECESARIO CONTAR
CON LA PARTICIPACION DE MULTIPLES ACTORES
EMPRESARIALES, GUBERNAMENTALES Y ACADEMICOS
PARA CONSTRUIR UNA VISION QUE COORDINE LOS
ESFUERZOS Y LAS AGENDAS DE INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION (I+D+1) DE LA CIUDAD Y SU
ZONA DE INFLUENCIA.

GOBIERNO LOCAL:
EPICO EP

EL PCTI DEMANDA LA EXISTENCIA DE UNA ESTRUCTURA
ESTRATEGICA Y OPERATIVA QUE FACILITE UNA
APROPIACION Y ENTENDIMIENTO POR PARTE DE CADA
UNO DE LOS ACTORES DE LA ESTRATEGIA DE LA CIUDAD.

COMITES TEMATICOS

EL BUEN DESEMPENO DE ESTA INICIATIVA DEPENDE
TAMBIEN DE LA EFICACIA EN LA GESTION QUE POSEA SU
ORGANIZACION. DADO QUE ESTA ES LA PRIMERA
EXPERIENCIA COMO CIUDAD, EN EL DESARROLLO DE UN
PLAN DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, SE
PROPONE UNA ESTRUCTURA SENCILLA Y EFICIENTE DE
GOBERNANZA, QUE CONTARA CON 2 NIVELES: NIVEL DE
LIDERAZGO Y NIVEL DE GESTION.
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Ejes Estrategicos

APROPIACION
SOCIAL

CAPACIDADES
PARA LA CIENCIA

TALENTO

HUMANO COMPETITIVIDAD

SUSTENTABILIDAD Y AMBIENTE




IEMPO PARA EJECUCION
| 'Nh \

Linea de tiempo
para ejecucion

EL PCTI SE PLANTEA PARA UN PERIODO DE
8 ANOS, DEL 2023 AL 2030.

ADEMAS DEL SEGUIMIENTO Y MONITOREO
CONTINUOS, SE DEFINE UNA EVALUACION
INTERMEDIA EN EL ANO 2027 Y LA EVALUACION
FINAL AL FINALIZAR EL PERIODO DE EJECUCION.

ELPCTI SE ENTREGA A LA CIUDAD DE GUAYAQUIL
LUEGO DE 1 ANO DE TRABAJO EN COLABORACION
CON REPRESENTANTES DE LOS SECTORES QUE
CONFORMAN  EL  ECOSISTEMA  COMO
UNIVERSIDADES, UN INSTITUTO SUPERIOR DE
FORMACION, EMPRESAS DEL SECTOR PRIVADO,
CAMARAS, ZEDE Y EL MUNICIPIO.

PARA FOMENTAR LA APARICION DE
SINERGIAS CON LA ESTRATEGIA DEL
CANTON, ES IMPORTANTE QUE
DURANTE EL PRIMER ANO SE
GESTIONE LA ARTICULACION DEL
PLAN CON EL PDOT DEL CANTON.

|

LA PRIMERA FASE SE EJECUTA EN
BASE A LA ESTRATEGIA ANTES
PRESENTADA Y ABARCA PROCESOS
DE SEGUIMIENTO CONTINUO Y

MONITOREOQ ANUAL.

LA IMPLEMENTACION SE DISTRIBUYE EN DOS FASES 0 ETAPAS DE DESARROLLO

2

AL FINALIZAR EL CUARTO ANO DEL
PLAN (2026) SE REALIZA LA
PRIMERA EVALUACION SOBRE EL
AVANCE LOGRADO Y SE CONFIRMA 0
REDEFINE LA ESTRATEGIA PARA LA
SEGUNDA ETAPA DE DESARROLLO
QUE ABARCA DESDE EL ANO 5 AL
ANO 8, CULMINANDO EN 2030.




INDICADORES DE IMPACTO

Indicador
O1: Fortalecimiento de las capacidades locales para la creacién de conocimiento endégeno
y adaptacion tecnoldgica.
Publicaciones cientificas indexadas

Solicitudes de patentes

% de financiamiento extranjero de |+D+i

O2: Direccionamiento de las capacidades de I+D y aprovechamiento de ventajas
competitivas regionales para creacion de valor en cadenas productivas locales a nivel
productivo, social y ambiental.

Inversion en 1+D

% de empresas que introdujeron innovaciones sobre el total de empresas innovadoras

% de venta de nuevos productos sobre la facturacion total

0O3: Direccionamiento de capacidades en CTl y adaptacion tecnoldgica para el
aseguramiento de la sustentabilidad ambiental, preservando las capacidadesy los servicios
ecosistémicos de la region.

Volumen de residuos industriales reinsertados en la misma industria u otras industrias.

O4: Fortalecimiento del sistema regional de innovacion, y de los procesos de difusion y
apropiacion social del conocimiento.

Nuevos estudiantes en areas STEM de grado

Numero de Pymes que participan en actividades de innovacidon del plan




Programas

de

royectos
an

LAS  ACCIONES  PLANIFICADAS  PARA
ALCANZAR LOS OBJETIVOS SE
DESARROLLARAN A TRAVES DEL PORTAFOLIO
DE 4 PROGRAMAS Y 12 PROYECTOS QUE SE
PRESENTAN A CONTINUACION.

PROGRAMA 1

20 ‘ PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN

FICHA DE PROYECTOS

Programa 1

Generacion de conocimiento endogeno y capacidades sistemicas para realizar adaptaciones tecnologicas

Aliados
Alcance Proyectos Actividades o
estrategicos
Creacion de un sistema de investigadores e
Dezarrcllo de capacidades en el talento mplementacion
UMane BN 3reas priomntarias, ales COMES | canvocatoria a concursos para becas de: i Academia,
clencizs ex 3ctas ¥ naturales, ingenierias, | rormacién de 3er nivel nacional y en & iloterales
) Cs, blotecnologia, clencizs 2grarias y exterior i. Apoyo a tesis de posgrado en
TorEIiaES. temas relevantes para el sector productivo o
gubernamenta
Creacicn de capacidades : . :
_ .. _ Creacion de nuevos programas de formacion
cientifico/tecnologicas en areas de talento humano. carreras de 3er ni
M ' . ' . = £ UMmie . mer E 3 e .
Aumentar |z estrategicas. [Ej. Bioinformatica, , . _ ersitarias) en t Academia,
N o = [idaed dia : . . tecnologicas y/o universitarias) en temas :
cantidad y calidad de | gigtecnologia, Ingenieria ambiental, : = f ' Bilaterales
e z . demandadaos por &l sector productive v para
3 oferta de Ciberseguridad, Tecnologias de : Foc o
- . prepararse ante nuevos desafios globales
productos de nformacion y comunicacion, etc.) :
investigacion sobre
temas de Interes Fortalecimiento de la infraestructura Comvocatoria y asignacidn de § .
= _ . . nvocatoria M n de fondao
productive qus cientifico/tecnoldgica en la regidn en o L o
HI'TIE"tE" EI ro_ N _ . - Eﬂl'll:n.r_'ﬂ.. EE EI:'EIE -\'3'1:3 = ""IEI'I-EIE: - .
areas estrategicas priorizadas ) e Academiz,
nortzfolio de , . _ _ _ aboratorics de areas priorizadas para la _
|Biotecnologia, Agroindustria, Medio dauisicion de equinos tecnoldeicos de alts Bilaterales
i oy ] — & e - - L S =y -l e =2
propusstas 3 ambiente, Farma, Tecnclogia =
1zferi : : 2ME.
transferr alimentaria, etc.) :
Mesas de trabajo entre agentes Academiz,
gubemamentales, academicos y silaterales,
emprasariales para desarrollo de EMmpresas,
Direccionar la agenda de investigacion _ & "'I'E t'?" que EE"_'E =n E"'"_"'E"":'_'E p 'E”':'EF =
naciz oroblamas de interés oroductive rversion publica y privada en investigacion | nacional y
cocial o ambientzl dpliCada en areas pric tarnas -]
Disencs de mecanismas para gestionary Academiz,
administrar fondos sectoriales con aportes silaterales,
publico-privados para HD+ 2mpresas




FICHA DE PROYECTOS

Fomento de |a articulacion entre la oferta y |2 demande de HD# para =l desarrollo sustentable regional

Fortal=cimiento de
capacidades para ks
trensferencia
tecnologica,
requerids para que
el concamienta y
c=sarrollo
tecnologico gue
producen |as
instituciones de
investizecion pusdan
atender las
demandas y
oportunidades del
sector productiva y
la soci=dad.

Fomanto & la crescion de Incubadoras de
emorasas de bass tecnologics

Diesafios de la industria para el desanrolio
de investigacion sphcads

Construccion de espacios de interaccion [~ o Drotatipos en Emprasas
entre loz mvestigadores y emprezanas temas de interds industoial pars Academia
para desarrollo de innowvacion. i jones incrementales (FABLABS] Bilataralas

Fortal=comiento de CLUSTERS sectonales

an arems estratemicas, v o= procesos de

inrovacian &n ZEDES y Areas de

Inrawmcian.

Dasarrollo de programas de pastion

tecnalogica en distintos nivelas [cursas de

posterada, diplomas y o masstrias).

Apoya s |a creacion y o fortalacimisnto de | Academia,
Crescion de capacidades desarmolladsas Dﬁi_asd_E.Tml:Ema d_E.F:EUthSdE ilmearales
&n Eestidn an transferencia tecrolg Irvestigscon '|r|:|r|=-I11:|.|I:|u|:|::ln_-d1: CIMpWES,

empresas =n el sactor scademico para su | Gobierno

certificacion bajo normas UNE 1656000 en
optimizacon de ls pastion en KO-
[Gestion de la Innovaoon, Vigilancia e
Irteli=encial.

reacional y local

Crescion de macsnismas e instrumentos
parz la promocon & institucionalizacon
dela Propiedad Intelectus] (P y In
Trarsferencia Tecnologics

Cursos en temas de propiedad intelectusl
a nivel t2cnico s=cundario, t=cnico
tercinio y universitana. Apoyo para s
proteccion de invencionas |patantes,
registros de obtendones vegetales,
miadelos de utilidsd, etc).

Eventos que promuevan soluoiones &
problemas presentados por ba industria =n
base bisqueda y adsptacion t=crologics
en bancos de patentes disponibles en =|
dominio pablica.

Creacion y o Apoyo a los Cantros de Apoyo
a la Tecnologia y Ia Innowacion - CAT] para
actividades en P

Academia

Empress




Mejora de condiciones de entorno para la explotacion de resultados de investigacion v adaptacion tecnologica

Meporamiento de [as
condiciones de

entorng para realizar
Innovacianes y
fortalecer los
vinculos entre |3
academiay la
industria,
favoreciendo I3
existencia de fuentes
de financiamiento
para dinamizar los
negocios atendiendo
los riesgos para
invertir en la
creacion de nuevos
emprendimientos de
base tecnclogica.

Fortalecimiento de capacidades de EPICO

para articularse con las ZEDEs y realizacion | ZEDES
Buzqueda de fuentes de financiamiento | de misiones tecnclogicas y eventos para EMprasas
para el desarrollo de nuevas lineas de blsqueda de oportunidades e inwersiones | Inversores
NeEocios. en |a region para creacion de nuevas angeles
empreszas de base tecnclogica v capital bilatarzles
samilla.
Desarrollo de capacidades pars |3 Academia,
innovacion de productos y © procesos _ bilaterales,
. Desarmollo de instrumentos de
gue promuevan la sustentabilidad L . EMprasas,
_ ) _ . financiamiento en economia circular. _
ambiental mediante |3 incorporacion de Gobiermnao

resultadas de investigacion en empresas.

nacional y local

Desarrollo de capacidades

emprendedoras y aceleracion de nuewos
startups para acceder a mercados de

exportacion.

Creacion de un programa de aceleracion
para startups y coordinacion con las

incubadoras de emprasas.

Arcademia
EMprasas

bilaterzles




Formentar |a
participacion
Civdadana en |3
construccion de
paoliticas publicas en
CT, fortaleciendo las
capacidades de la
sociedad para tomar
decisiones que
contribuyan a la
resolucion de
conflictos que
involucren
conocimiento
cientrfico
tecnologico

Desarrollo y fomento de procesos de

Arcademia,

comunicacion reflexivos y . . . bilaterales,
o do a I Creacion del Comite Consultivo Asesor en
tﬂ-ﬂtEH.‘l].ﬂd iza 5paii ::nmprﬁmn, politicas de CTI facilitando sus reuniones y emp_rﬁii,
dialogo v la formacion de opinidn sobre . Gaobierno
. L . procesos de discusion. ]
las relaciones ciencia, tecnologia, nacianal v
innovacion y sociedad. local
Desarrolle de mecani para gane R
rf .ﬂ me umns EEnErEr Elaboracion de encuestas sobre

conocimientos sobre [as diversas formas e . e :
&n aue la A — percepcion publica de CT1, innovacion Academia

a empresarial, etc. v Desarrollo de la linea Emprasa

tecnologica es apropiada en la region de
Guayaquil v en la Sociedad.

de base para el Plan Regional CTI.




(ONTAMOS CONTIGO! o

Ahora que sabes como puedes actuar es momento
de que te sumes a construir una nueva ciudad.

Unete a la transformacién con

www.epico.gob.ec

W& EPICO WBID

Alcaldia Guayaquil de Desarrollo
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Y MAS DE 100 ACTORES DE LA GIUDAD \
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