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SENPLADES

ePotenciar y articular las condiciones que impulsen la
economia basada en innovacion, ciencia y tecnologia
que genere: desarrollo de 1000 nuevos empleos y
conexion de 1.000 PyMES con empresas tractoras
nacionales e internacionales

eFomentar el desarrollo y crecimiento de 50.000 $ 2.132.383,51 1-ene-22 31-dic-22 NO APLICA NO APLICA
emprendedores y acelerar al menos a 300 startups
con potencial de alto crecimiento

eArticular un ecosistema de innovacion, ciencia y
tecnologia con 300 actores integrados por el sector
privado, publico y academia

Promover el desarrollo econémico del

cantén Guayaquil
01. Programa de Desarrollo vad

PROGRAMA Econdmico e Impulso de la
Competitividad de Guayaquil

Visibilizar a Guayaquil como ciudad
innovadora, competitiva y sostenible
en Ecuador y América Latina

ePromover la marca ciudad para atraer inversion

Atraer inversion para la ciudad nacional y extranjera, que genere el establecimiento
02. Programa de Atraccioén de enerando nuevos empleos de al menos 3 negocios internacionales y 15
PROGRAMA _g . 8 . P M B . y g . v $ 110.300,00 1-ene-22 31-dic-22 NO APLICA NO APLICA
Negocios e Inversiones servicios fomentando la economia producciones filmicas en Guayaquil
local Lograr el 100% de autogestion del presupuesto
operacional
Administrar eficientemente los - -
recursos humanos, tecnolégicos Administrar eficientemente los recursos humanos,
u u ) icos, . : . " N . .
PROGRAMA 03. Programa Actividad Central X N 5 ) e N tecnoldgicos, materiales y financieros disponibles $ 1.514.629,98 1-ene-22 31-dic-22 NO APLICA NO APLICA
materiales y financieros disponibles . A
X I para una mejor gestion institucional
para una mejor gestion institucional
Promover el desarrollo econémico del |Desarrollo del segmento audiovisual del cantén . .
PROYECTO "Guayaquil Internacional" , . . € A ) . . $ 2.605.680,00 1-jul-22 31-dic-22 NO APLICA NO APLICA
cantdén Guayaquil Guayaquil, dentro del @mbito nacional e internacional
Promover el desarrollo econémico del |Desarrollo del segmento audiovisual del cantén
PROYECTO "Guayaquil Internacional" ) " N g _ 3 X . $ 349.824,24 1-ene-22 31-dic-22 NO APLICA NO APLICA
cantén Guayaquil Guayaquil, dentro del ambito nacional e internacional
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION $ 6.712.817,73
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