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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Detalle correspondiente a la reserv:

P e q Fecha de la . )
g o pr que expide la L. Link para descargar el contenido de la
» ) ) No. del documento regulacion o del . -
resolucion, reglamento, instructivo o manual - regulacion o procedimiento
pre )
Reglamento interno para el pago de viaticos y
movilizaciones dentro del pais, ara el pago de| Resolucién EPICO-GG-2019- L.
L . R P Y,p . pag 25/09/2019 Reglamento interno de viaticos
viaticos, subsistencias y movilizaciones en el 0009-R
exterior
Resolucién que contiene los lineamientos vy
disposiciones generales para la realizacion de
transferencias no reembolsables a personas
naturales o juridicas de derecho privado para la| Resolucién EPICO-GG-2019- 17/10/2019 Reglamento de transferencias no
ejecucion de programas o proyectos de inversion 0021-R reembolsables
en concordancia con los objetivos y ordenanza de
creacion de la Empresa Publica Municipal para la
Gestion de la Innovacién y la Competitividad, EP
Resolucién para Conformar el Comité de
Transparencia, Determinar la Unidades
oseedoras de la informacién (UPI) y sanciones de| Resolucién EPICO-GG-2020-
_p o (e y , esolucion 04/08/2020 Resolucién EPICO GG-2020-0057-R
incumplimiento de la EMPRESA PUBLICA 0057-R
MUNICIPAL PARA LA GESTION DE LA INNOVACION
Y LA COMPETITIVIDAD EP.
Reforma de Resolucién para Conformar el Comité
de Transparencia, Determinar la Unidades
poseedoras de la informacion (UOI) y sanciones de| Resolucién EPICO-GG-2020-
. - . 04/10/2020 Resolucion EPICO-GG-2020-0068A-R
incumplimiento de la EMPRESA PUBLICA 0068A-R
MUNICIPAL PARA LA GESTION DE LA INNOVACION
Y LA COMPETITIVIDAD EP.
Reforma al Reglamento Interno para el manejo y
reposicién del Fondo Fijo de Caja Chica de la| Resolucién Nro. EPICO-GG- Reglamento Interno para el manejoy
28/01/2021 o - X N
Empresa Publica Municipal para la Gestién de la 2021-0004-R reposicién del Fondo Fijo de Caja Chica
Innovacion y la Competitividad, EP
odigo de Etlca'(‘ie la Empresa Pub|lcé lMummpaI Acta de la sesion de B L
para la Gestion de la Innovacion vy la Directorio 09/02/2021 Cddigo de Etica
Competitividad, EP
Reglamento Interno de Administracién del Talento
Humano de la Empresa Publica Municipal para la Acta de la sesion de 09/02/2021 Reglamento Interno de Administracion
Gestion de la Innovacion y la Competitividad, EP Directorio del Talento Humano
EPICO
Regl t la C ion de Antici d . ” -
eglamento para fa Loncesion de Anticipos de Resolucién Nro. EPICO-GG- 20/04/21 Reglamento Concesién de Anticipo de
0014-2021-R Remuneracié
Remuneraciones a Favor del Personal de EPICO, EP nemuneracion
Reglamento Higiene y Seguridad de la Empresa
,g4 . '|g| v Sesu I., P .| Aprobado por el Ministerio L X .
Publica Municipal para la Gestion de la Innovacién del Trabaio 07/05/21 Reglamento Higiene y Seguridad EPICO
y la Competitividad, EP )
Reglamento de Asociatividad bajo la modalidad de
alianza estratégica de la Empresa Publica| Aprobado por Directorio de 17/05/21 Reglamento de Asociatividad bajo la
Municipal para la Gestién de la Innovacién y la EPICO modalidad de alianza estratégica
Competitividad, EP
Reglamento Interno que regula la planificacion,
autorizacion, control ago de las jornadas
’ v pago ! » Reglamento Interno pago de las
suplementarias y extraordinarias de labores que| Resolucién Nro. EPICO-GG- N N
) . . 21/07/21 ornadas suplementarias y
realicen los servidores publicos y obreros de la 2021-28-R extraordinarias
Empresa Publica Municipal para la Gestion de la -
Innovacion y la Competitividad, EP
Reforma de Resolucién para Conformar el Comité
de Transparencia, Determinar la Unidades
poseedoras de la informacién (UOI) y sanciones de Resolucion Nro. EPICO-GG- 04/03/2022 Reforma al reglamento al Comite de
incumplimiento  de la EMPRESA  PUBLICA 2022-014-R Iransparencia
MUNICIPAL PARA LA GESTION DE LA INNOVACION
Y LA COMPETITIVIDAD EP.
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