INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 5263
PERIODO 2019

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL PARA LA GESTION DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD, EP
RUC: 0968608380001
REPRESENTANTE LEGAL BIANCA ISABEL DAGER JERVIS

GAD AL QUE PERTENECE :
FUNCION: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO

PROMOVER EL DESARROLLO ECONOMICO DEL CANTON GUAYAQUIL HACIA ACTIVIDADES INTENSIVAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, FOMENTANDO EL EMPLEO, PROMOVIENDO EL
EMPRENDIMIENTO Y DANDO APOYO A LAS PERSONAS, INSTITUCIONES Y EMPRESAS DE FORMA INCLUYENTE Y SOSTENIBLE, EN ORDEN A LOGRAR LA COMPETITIVIDAD DEL CANTON
GUAYAQUIL DE ACUERDO CON LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA.

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA POBLACION DEL CANTON

-CONTRIBUIR A MEJORAR LOS PERFILES PROFESIONALES DE LAS PERSONAS, ALINEANDOLAS A LAS NECESIDADES CAMBIANTES DEL MERCADO Y
LA SOCIEDAD

-FACILITAR LA ADOPCION DE LA INNOVACION Y DE LA PRODUCCION DE INVESTIGACION ORIENTADA A MERCADO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU
TERRITORIO TIPO DE COMPETENCIAS META POA

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO NO. DE
PRODUCTIVO DE LA POBLACION DEL CANTON OBJETIVOS DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META

DESAFIOS REALIZADOS/DESAFIOS
PLANIFICADOS

2 2 DESAFIOS DE
INNOVACION ABIERTA

FACILITAR LA ADOPCION DE LA INNOVACION Y DE LA PRODUCCION DE

INVESTIGACION ORIENTADA A MERCADO SOBRE PROBLEMAS
MUNICIPALES
¢, COMO APORTA EL RESULTADO
RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ANZADO AL LOGRO DEL PLA|
DESARROLLO?
100 00 % EL 20 DE SEPTIEMBRE DE 2019, LA  LOS GANADORES DE IDEANDO GYE,

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS MUY ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE OBTUVIERON BECAS EN MENTORIAS,

100,00 100,00 GUAYAQUIL, A TRAVES DE *EPICO" Y 15 ClaTES, RECONGCIMIENTO Y
LA ESCUELA SUPERIOR DIPLOMA, HACIENDOSE ACREEDORES
POLITECNICA DEL LITORAL ADEMAS DE PODER REALIZAR UNA

“ESPOL”, UNIERON ESFUERZOS VISITA TECNICA GUIADA A COLOMBIA,

DONDE RECORRERAN EL CENTRO DE
E/E\)’I‘-\;_‘,Alcl)-ll\-lE[;/EA“RIE;\Egﬁg(o) EAYEWMERA INNOVACION Y NEGOCIOS DE LA CIUDAD

DE MEDELLIN, LO QUE LES PERMITIRA

DESAFIO DE INNOVACION QUE CONOCER LOS PROYECTOS DE BASE
BUSCO A TRAVES DE LOS TECNOLOGICA, CIENTIFICA O
JOVENES, GENERAR SOLUCIONES  INNOVADORA QUF SE DESARROLLAN; Y
NOVEDOSAS ANTE LAS RECIBIR ASESORIA PARA IMPULSAR SUS
NECESIDADES DE LOS HABITANTES | Opan DE ACUERDO CON SUS

DE LA CIUDAD. 350 JOVENES EN NASA SPACE APP
EPICO, EP CREE EN EL PODER DE  CHALLENGE, DESARROLLANDO RETOS
LOS DESAFIOS EN LAS DE INNOVACION ABIERTA PARA
CONEXIONES EFECTIVAS, Y DE SOLUCIONAR PROBLEMAS DE LA

ESTA MANERA FUE PARTE DEL CIUDAD Y EL MUNDO.

NASA SPACE APP CHALLENGE,
ORGANIZADO POR CORPCITI Y LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE
GUAYAQUIL. ESTA INICIATIVA
REALIZADA EL 19 DE OCTUBRE DE
2019, ES UN HACKATON
INTERNACIONAL DIRIGIDO A
PROGRAMADORES, CIENTIFICOS,
TECNICOS DISENADORES,
STORYTELLERS Y REALIZADORES,
CUYA FINALIDAD ES PERMITIR LA
PARTICIPACION DE LOS
GUAYAQUILENOS EN ESTE EVENTO
DE RECONOCIMIENTO A NIVEL
MUNDIAL, HACIENDO USO DE SU
INGENIO, CREATIVIDAD Y
CONOCIMIENTOS PARA
DESARROLLAR SOLUCIONES
TECNOLOGICAS E INNOVADORAS
ANTE LOS DESAFIOS DE LA TIERRA
Y EL ESPACIO, PROPUESTOS POR
INGENIEROS Y CIENTIFICOS DE LA

NASA.
APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO NO. DE PERSONAS FORMADAS/PERSONAS
PRODUCTIVO DE LA POBLACION DEL CANTON OBJETIVOS DESCRIPCION META

30 30 PERSONAS FORMADAS

FORMACION PARA GENERAR GESTORES DE INNOVACION EN EL
SECTOR PRODUCTIVO

4 - ;, COMO APORTA EL RESULT,
RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIECIONIDE LA GESTIONIEOR ALéANZADo AL LOGRO DEL PLAN
META DESARROLLO?
90,00 % ESPACIO DE CAPACITACION Y SE GESTIONARON PROYECTOS DE
30,00 27.00 RELEVANTES DURANTE EL UNA DE LAS EMPRESAS PARTICIPANTES
PROCESO DE FUNDAR, PROMOVER
Y HACER CRECER SUS EMPRESAS.

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO NO. DE . PLAN DE PRIORIZACION DE ACTIVIDAD
PRODUCTIVO DE LA POBLACION DEL CANTON OBJETIVOS DESCRIPCION EPICO

CONTRIBUIR A MEJORAR LOS PERFILES PROFESIONALES DE LAS 70 70% DEL PLAN
PERSONAS, ALINEANDOLOS A LAS NECESIDADES CAMBIANTES DEL
MERCADO Y LA SOCIEDAD.
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¢ COMO APORTA EL RESULTADO
ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE
DESARROLLO?

40 00 % PRIORIZACION DE SECTORES DIRIGIR PROGRAMAS Y PROYECTOS A
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS ECONOM|COS Y PROBLEMAS SECTORES PRIRORIZADOS EN
100,00 40,00 SOCIALES DE GUAYAQUIL PARA ATENCION A NECESIDADES SOCIALES.
ENFOQUE DE LA GESTION
APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO G ) PROGRAMA DE CAPACITACION
PRODUCTIVO DE LA POBLACION DEL CANTON OBJETIVOS EJECUTADO

5 PROGRAMAS DE
CAPACITACION A
PERIODISTAS LIDERES EN
EL MEDIO EN INNOVACION
Y EMPRENDIMIENTO

30,00 % SE REALIZARON ENCUENTROS
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS CON LIDERES DE COMUN|CAC|ON
100 00 30 00 QUIENES ADEMAS PARTICIPARON Y
CONOCIERON EL CONCEPTO Y
ELEMENTOS IMPORTANTES QUE
CONDUCEN A LA INNOVACION Y EL
EMPRENDIMIENTO.

NO. DE
META

3 3 CONVENIOS

CAPACITAR A PERIODISTAS LIDERES EN EL MEDIO DE INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO

¢COMO APORTA EL RESULTADO
ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE
DESARROLLO?
ARTICUACION CON EL SECTOR DE LA
COMUNICACION

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO
PRODUCTIVO DE LA POBLACION DEL CANTON

ALIANZAS PLANIFICADAS/ALIANZAS
REALIZADAS

OBJETIVOS DESCRIPCION

GENERAR ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA LA FORMACION DE
JOVENES NUEVAS PROFESIONES

.
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS 100 00%
100,00 100,00

¢ COMO APORTA EL RESULTADO
ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE
DESARROLLO?

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
GUAYAQUIL, PARA LA ENTREGA DE
FONDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU
OBJETO INSTITUCIONAL.
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON FUNDACION
NOBIS, PARA EL DESARROLLO DEL
“PRIMER ENCUENTRO DE NEGOCIOS:
“IMPULSANDO EL SECTOR RETAIL".
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON MALL DEL
SOL, PARA GENERAR ACTIVIDADES
CONJUNTAS QUE PERMITAN INTEGRAR
A EMPRENDEDORES CREADORES DE
TECNOLOGIA CON LAS CADENAS DE
RETAILS MAS GRANDES DEL PAIS.
CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE
LAS ARTES, PARA VINCULAR A SUS
ESTUDIANTES Y DOCENTES CON EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION E INNOVACION.
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON FAPESC,
PARA TRANSFERIR EXPERIENCIAS PARA
POTENCIALIZAR EL CRECIMIENTO DE
EMPRESAS CON BASE TECNOLOGICA Y
AMPLIAR MERCADO PARA STARTUPS
ENTRE EL ESTADO DE SANTA CATARINA
Y GUAYAQUIL.
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON LA ESPOL
PARA LA ORGANIZACION DEL DESAFIO
DE INNOVACION “IDEANDO GYE'.
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON LA ESPOL
PARA VINCULAR A LOS ESTUDIANTES,
DOCENTES, INVESTIGADORES Y
UNIDADES CORPORATIVAS DE LA
ESPOL, A LAS ACTIVIDADES DE EPICO
CON PROYECTOS ACADEMICOS.
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON CORPCITI,
PARA EJECUTAR EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE INNOVACION ABIERTA
DENOMINADA “NASA SPACE APPS
CHALLENGE GUAYAQUIL".
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON LEVIATHAN
SPACES INDUSTRIES, CON LA
INTENCION DE DESARROLLAR
PROGRAMAS, PROYECTOS
FORMATIVOS Y TECNICOS EN LOS
AMBITOS DE INVESTIGACION,
INNOVACION Y VINCULACION CON LA
SOCIEDAD.
CURSOS REALIZADOS/CURSOS
PLANIFICADOS

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

10 CONVENIOS FIRMADOS PARA
ARTICULAR EL SISTEMA DE
INNOVACION DE GUAYAQUIL Y
PRESENTACION A LA CIUDADANIA
DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL PARA LA GESTION DE LA
INNOVACION Y COMPETITIVIDAD.

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO

PRODUCTIVO DE LA POBLACION DEL CANTON OBJETIVOS

NO. DE
META DESCRIPCION

100 PROGRAMAS
EJECUTADOS DE
FORMACION Y
CAPACITACION PARA
JOVENES NUEVAS
PROFESIONES

CURSOS DE FORMACION Y CAPACITACION PARA JOVENES EN NUEVAS
PROFESIONES

OMO APORTA EL RESULTADO

CANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE
DESARROLLO?

JOVENES CON UN ENFOQUE EN

.
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS 40,00%

40,00

100,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 66,6666666666667

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS
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SE DEFINIERON METODOLOGIAS

PARA LA FORMACION DE JOVENES,

INNOVACION EMPRESARIAL Y LA
PRIORIZACION DE LOS SECTORES
ESTRATEGICOS, DONDE
ENFOCAREMOS LAS FUERZAS DE
COMPETITIVIDAD, QUE SE
IMPLEMENTARAN EN EL PRIMER
TRIMESTRE DEL 2020. CADA

SECTOR ES UNA PIEZA CLAVE PARA

CUMPLIR NUESTRO MAS GRANDE
OBJETIVO, CONSTRUIR UNA
CIUDAD EPICA.

CARRERAS TECNOLOGICAS CORTAS Y
ESPACIOS DE APRENDIZAJE DE NUEVAS
HABILIDADES QUE LES PERMITAN
ACCEDER A LA POSIBILIDAD DE EMPLEO
EN CARGOS REQUERIDOS POR LAS
EMPRESAS LOCALES.
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PORCENTAJE DE
AVANCE ACUMULADO

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO QUE NO SE AVANZO Y ;POR QUE?

DE LA GESTION DEL
OBJETIVO

-EL PLAN DE PRORIZACION DE ACTIVIDAD EPICO, SE AVANZO EN LA IDENTIFICACION
DE LOS ALCANCES DEL PLAL Y LAS CONDICIONES CONTRACTUALES DE SU

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA 60.00 ELABORACION.

POBLACION DEL CANTON ! -NO SE PUDO AVANZAR EN LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE CAPACITACION
DIRIGIDOS A ALGUNOS ACTORES DEL ECOSISTEMA, IDENTIFICANDOSE
COMPLEMENTARSE EN LA PLANIFICACION DEL 2020.

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS PROGRAMAS /
RESEREAL O OBJEE%’ AOBSA’ JOOFERTAS DELPLANDE | proYECTOS RELACIONADOS CON EL PORXSX"IQJEE EE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS
OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

-350 JOVENES DESARROLLANDO RETOS DE INNOVACION ABIERTA PARA

JOVENES SOLUCIONAR PROBLEMAS DE LA CIUDAD Y EL MUNDO.
-50 EMPRESAS PRIVADAS Y PUBLICA PARTICIPANDO EN MESAS DE
EMPRESAS TRABAJO Y PROYECTOS PARA DESARROLLAR INNOVACION
RESULTADOS POR PRODUCTIVA
GRUPO ATENDIDOS 60,00 -300 EMPRENDEDORES CAPACITADOS PARA FORTALECER SUS
EMPRENDEDORES NEGOCIOS.
-10 CONVENIOS FIRMADOS PARA ARTICULAR EL SISTEMA DE
PROGRAMAS ABIERTOS A LA INNOVACION DE GUAYAQUIL Y PRESENTACION A LA CIUDADANIA DE LA
CIUDADANIA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL PARA LA GESTION DE LA INNOVACION Y
COMPETITIVIDAD

INFORMACION FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACION):
BALANCE GENERAL

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA P WEB DE LA INSTITUCION

$657.642,80 $145.536,22 $512.106,58 www.epico.gob.ec

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENTO

IR RO BRI PLANIFICADO EJECUTADO DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO TOTAL PRESUPUESTO EPICO EP. $875.000,00 $531.062,25 60,69 % www.epico.gob.ec

TOTAL: $875.000,00 $531.062,25 60,69

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE GASTO DE .
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO | GASTO CORRIENTE EJECUT INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO EJECUTADO

AL DE PRESUPUES
INSTITUCIONAL CODIFICADO

$875.000,00 $875.000,00 $531.062,25 $0,00

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl Sl www.epico.gob.ec

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA DETALLE PRINCIPALES

PONGA S| O NO | DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMEN

IGUALDAD RESULTADOS OBTENIDOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES NO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES ' NO

Conversatorios, talleres, Inclusién y priorizacion de las
. Incorporacién de las personas con convocatorias y retos personas con capacidades
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE s| discapacidad a la vida publica y productiva especiales en los programas de ’
DISCAPACIDADES del canton apoyo al emprendimiento y como asi
mismo en programas con jévenes
profesionales.
Se articula priorizacion de la proteccion de  Conversatorios, talleres Inclusién y priorizacion de la mujer en
g los derechos de la mujer, a través de la los programas de apoyo al
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO sl Direccion de la Mujer del M.l.Municipio de emprendimiento
Guayaquil
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO

HUMANA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:
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CIUDADANA

INSTANCIA DE PARTICIPACION

AUDIENCIA PUBLICA

CABILDO POPULAR

CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL

SILLA VACIA

CONSEJOS CONSULTIVOS

OTROS

ASAMBLEA CIUDADANA:

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

EXISTE UNA
ASAMBLEA

MECANISMOS - ESPACIOS DE

PARTICIPACION

EN SU

CIUDADANA

TERRITORIO

ESPACIO-MECANISMOS DE PARTICIPACION | PONGA SI O

NO

SOLO SI CONTESTO S|
INGRESE LOS DATOS DEL
REPRESENTANTE

CUANTAS
VECES
CONVOCO AL
GAD

QUE ACTORES
PARTICIPARON

OFRECE A LA CIUDAD Y CIUDADANIA.

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

PLANIFICO LA
GESTION DEL
TERRITORIO
CON LA
PARTICIPACION
DE LA ASAMBLEA
CIUDADANA

¢EN QUE FASES DE LA
PLANIFICACION
PARTICIPARON LAS
ASAMBLEAS
CIUDADANAS Y COMO?

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN

DAR A CONOCER LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
DE EPICO EP, LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE

QUE ACTORES
PARTICIPARON

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

www.epico.gob.ec
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

NO APLICA

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN
EL ANO

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL
(DEFINICION EXTRAIDA DE LA
LOPC, ART. 65)

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS:
OBSERVATORIOS CIUDADANOS:
DEFENSORIAS COMUNITARIAS:
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS:

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre:

Email:

Teléfono:

CYNTHIA VITERI SI REPRESENTACION

JIMENEZ EN LA ETAPA DE_ TERRITORIAL )
ESTRUCTURACION DEL GRUPOS DE ATENCION
marhergg@guayaqu EQUIPO TECNICOEPICOY | PRIORITARIA
il.gov.ec M.LMUNICIPIO DE GUAYAQUIL
Y TLALLERES CON SOCIO ORGANIZATIVA
042594800 DIFERENTES GRUPOS DE UNIDADES BASICAS DE

PARTICIPACION
GRUPOS ETARIOS

INTERES.

NO APLICA
NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA

FASE 1: Planificacion y facilitacion del proceso desde la asamblea ciudadana

PROCESO DE RENDICION DE CUEN

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL SI
CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE

TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER
INFORMADA

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL  SI
TERRITORIO / GAD CREO EL EQUIPO
TECNICO MIXTO Y PARITARIO

(CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TECNICOS DEL GAD) QUE

SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y

FACILITAR EL PROCESO

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y SI
PARITARIO (CIUDADANOS Y
AUTORIDADES/TECNICOS DEL GAD)
CONFORMO DOS SUBCOMISIONES PARA

LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA
LIDERADA POR EL GAD Y UNA LIDERADA
POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA
CIUDADANA

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJEC!
DE ESTE MOME

CIUDADANOS DEL CONSEJO www.guayaquil.gob.ec
DE PLANIFICACION Y/O
CIUDADANOS DE LA
INSTANCIA DE
PARTICIPACION O LOS
CIUDADANOS DESDE LA
CONVOCATORIA DIRECTA
DEL GAD

EL GAD MUNICIPAL
MEDIANTE OFICIO AG-CV-
2020-3200, DEL 6 DE
FEBRERO DE 2020,
DESIGNO EL EQUIPO
TECNICO MUNICIPAL QUE
JUNTO CON LOS 4
REPRESENTANTES DE LA
COMISION CIUDADANA SON
LOS RESPONSABLES DE
VIABILIZAR EL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS DE
ESTE GAD. ACTA DE
CONSTITUCION DEL
EQUIPO.

EL EQUIPO TECNICO MIXTO
Y COMISION CIUDADANA SE
ARTICULAN PARA EL
TRABAJO DE RENDICION DE
CUENTAS 2019.
CONVOCATORIA A REUNION
DE TRABAJO EL 14
FEBRERO DE 2020. ACTA DE
LA SESION DE TRABAJO DEL
EQUIPO TECNICO MIXTO
DEL 14 FEBRERO DE 2020.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

www.guayaquil.gob.ec

www.guayaquil.gob.ec

FASE 2: Evaluacién de la gestién y redaccién del informe de la institucion
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AL SER EPICO UNA EMPRESA NUEVA EN
EL 2019, SE LOGRO DAR A CONOCER LA
MISION, SUS OBJETIVOS, COMO ASi
MISMO LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
QUE OFRECE A LA CIUDAD EN BENEFICIO
DE LA CIUDADANIA.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

OBSERVACIONES
NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA
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PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS | PONGA S| O NO

1. LA COMISION CONFORMADA POR EL SI
EQUIPO TECNICO MIXTO LIDERADA POR

EL GAD REALIZO LA EVALUACION DE LA
GESTION INSTITUCIONAL

2. LA COMISION LIDERADA POREL GAD S|
REDACTO EL INFORME PARA LA
CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO

LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA Y
MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD Y OTRAS
DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

2. LA COMISION LIDERADA POR EL GAD SI
LLENO EL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO

POR EL CPCCS

3. TANTO EL INFORME DE RENDICION DE  SI
CUENTAS PARA EL CPCCS

(FORMULARIO), COMO EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS PARA LA
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR

LA AUTORIDAD DEL GAD

4. EL GAD ENVIO EL INFORME DE SI
RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL

A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA
ASAMBLEA CIUDADANA

FASE 3: Evaluacion ciudadana del informe institucional.
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DESCRIBA LA EJECUCION
DE ESTE MOMENTO

DURANTE LOS DIAS 3 Y 4 DE  www.guayaquil.gob.ec
AGOSTO 2020, SE

REVISARON Y

SINTETIZARON LAS

INQUIETUDES PLANTEADAS

POR LA CIUDADANIA A

TRAVES DE LAS DISTINTAS

INSTANCIAS DE

PARTICIPACION CIUDADANA.

ACTA DE REUNION DE

TRABAJO DEL 3 Y 4 DE

AGOSTO DE 2020.

MEDIANTE OFICIO AG-CV- www.guayaquil.gob.ec
2020-10635, DEL 7 DE
SEPTIEMBRE DE 2020, EL
GAD MUNICIPAL REMITE A
LOS MIEMBROS DE LA
COMISION MIXTA LA
CONTESTACION A LAS
PREGUNTAS RECOGIDAS A
LA CIUDADANIA EN LOS
DIVERSOS ESPACIOS.
BASADAS EN LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
MUNICIPALES. INFORME
QUE SE PRESENTO A LA
CIUDADANIA

EL EQUIPO TECNICO
MUNICIPAL, DE MANERA
CONJUNTA, BASADO EN LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
MUNICIPALES PROCEDIO A
LLENAR EL FORMULARIO DE
RENDICION DE CUENTAS
2018, ESTABLECIDO POR EL
CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA
Y CONTROL SOCIAL.
MEDIANTE OFICIO AG-CV- www.guayaquil.gob.ec
2020-12224, DEL 12 DE

OCTURE DE 2020, LA

AUTORIDAD DEL GAD,

APROBO EL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS

2019.

1DIA www.guayaquil.gob.ec

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

www.guayaquil.gob.ec

OBSERVACIONES
NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA
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DESCRIBA LA EJECUCION <
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS | PONGA S| O NO DE ESTE MOMENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

2. EL GAD INVITO A LA DELIBERACION Sl
PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A

LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE
ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA
CIUDADANA

1. EL GAD DIFUNDIO EL INFORME DE Sl
RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE

QUE MEDIOS

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y Sl
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME
INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA
PRESENCIAL

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / Sl
CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO DE
EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA
DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION

DE CUENTAS DEL GAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA Sl
CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO

SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD

DEL GAD EXPUSO SU INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE Sl
RENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA
AUTORIDAD DEL GAD RESPONDIO LAS
DEMANDAS CIUDADANAS

7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE SI
RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA
QUE LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS
DEBATAN Y ELABOREN LAS
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA
GESTION DEL GAD

8. LA COMISION LIDERADA POR LA SI
CIUDADANIA - RECOGIO LAS

SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA

MESA QUE SE PRESENTARON EN

PLENARIA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ' SI
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL

ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS
SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE
PRESENTARON EN LA PLENARIA

MEDIANTE CONVOCATORIA PARA
LA DELIBERACION PUBLICA
REALIZADA EL 16 DE OCTUBRE DE
2020

PAG WEB

EL 21 DE OCTUBRE, EN EL SALON
DE LA CIUDAD DEL GAD
MUNICIPAL DE GUAYAQUIL

1 hora - 2 horas

LA ALCALDESA DE MANERA
PORMENORIZADA EXPLICA LA
FORMA EN LA QUE SE
DESENVOLVIERON LAS
ACTIVIDADES DEL GAD DURANTE
EL ARO 2019

LA MAXIMA AUTORIDAD
RESPONDION EN LO QUE TIENE
QUE VER CON EL DESARROLLO
DE OBRAS Y SERVICIOS PARA EL
CANTON GUAYQUIL ENFATIZANDO
EN LA TRANSPARENATCION E
ACCIONES MUNICIPALES,
REFORZANDO LA CONFIANZA DE
LOS CIUDADANOS Y MOTIVANDO
SU PARTICIPACION EN LA TOMA
DE DECISIONES SOBRE
PROBLEMAS QUE AFECTAN A LA
COMUNIDAD Y LA MANERA DE
COMO SUPERARLOS.

EL GAD MUNICIPALMEDIANTE LA
DELIBERACION PUBLICA,
ESTRUCTURA EL CONJUNTO DE
NECESIDADES Y DEMANDAS
COMUNITARIAS, CUYA
SATISFACCION CORRESPONDE A
TODO LO REQUERIDO DURANTE
EL PERIODO 2019, CUYA
SATISFACCION FUE CUBIERTA.

CONVOCATORIA AL TALLER
CIUDADANO A LOS MIEMBROS DE
LA COMISION CIUDADANA Y AL
EQUIPO MIXTO Y LA CIUDADANIA
(21 DE FEBRERO 2020)

MEDIANTE ACTA DE SESION DE
DELIBERACION PUBLICA

FASE 4: Incorporacién de la opinién ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS | PONGA S| O NO

1. EL GAD ELABORO UN PLAN DE SI
TRABAJO PARA INCORPORAR LAS
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU

GESTION

2. EL GAD ENTREGO EL PLAN DE SI
TRABAJO A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL
CONSEJO DE PLANIFICACION Y A LA
INSTANCIA DE PARTICIPACION PARA SU
MONITOREO

DESCRIBA LA EJECUCION
DE ESTE MOMENTO

LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS
ESTARAN INCORPORADAS EN EL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
DEL ANO SIGUIENTE
WWW.GUAYAQUIL.GOB.EC

LA ASAMBLEA CIUDADANA

OBSERVACIONES
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA
www.guayaquil.gob.ec NO APLICA

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacion publica y evaluacion ciudadana

de rendicién de cuentas:

21/10/2020

NO. DE
USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI ONTUBIO -

35

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

GENERO

PUEBLOS Y NACIONALIDADES

INDIGENA

25 0 0 0 10

AFROECUATORIANO

PORCENTAJE PORCENTAJE
DELPPTO.DEL | [PORGENTAE | DELPPTODEL | LINKAL MEDIO DE
VEDIOS DE PAUTAJE QUE SE [ 2ELRPTO DEC | PAUTAJEQUESE | VERIFICACION
come 2ty | No.DEMEDIOS [ DESTING A e DESTING A PUBLICADOENLA | NOMBREDELMEDIO | .oMtmaranc
MEDIOS EDIOS MEDIOS PAG. WEB DE LA
LOCALES Y DO | INTERNACIONAL INSTITUCION
REGIONALES ES
0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
RADIO
0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
0 0,00 0,00 0,00

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
FENEREOND INSTITUCION

Sl www.epico.gob.ec

MECANISMOS ADOPTADOS

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE S|
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

www.epico.gob.ec
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PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) www.epico.gob.ec
$80.500,00 1 $37.500,00
MENOR CUANTIABY S www.epico.gob.ec
1 $8.355,60 0 $0,00
INFIMA CUANTIA www.epico.gob.ec

18 $60.481,78 18 0.481,78

nero Total Finalizados Valor Total Finalizados
COTIZACION www.epico.gob.ec
$110.426,08 $110.426,08
Valor Total Ad| dos Valor Total Finalizados
LISTA CORTA www.epico.gob.ec

$287.535,71 $0,00

mero Total Adjudicados | Valor Total Ad i Valor Total Finalizados

www.epico.gob.ec

CONTRATACION DIRECTA

2 $78.567,86 0 $0,00

Valor Total Adjudicados i Valor Total Finalizados
www.epico.gob.ec

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

$40.129,90 $40.129,90

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

VALOIR TOTAL WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

NO. DE INFORME DE A
CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE
RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 0,00 NO APLICA NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR
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