
Tipo (Programa, 

proyecto)
Nombre del programa, proyecto Objetivos estratégicos Metas

Montos 

presupuestados 

programados

Fecha de inicio
Fecha de 

culminación

Estado actual de avance por 

proyecto (link para 

descargar el documento) 

Link para descargar el 

documento completo del 

proyecto aprobado por la 

SENPLADES

Programa
Desarrollar el plan estratégico de 

ÉPICO 2019-2024
100% 14.000,00$            oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Desarrollo de la página web y redes 

sociales EPICO
100% oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Eventos para difundir la misión de 

EPICO
100% oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa Publicidad 1 oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Piezas comunicacionales sobre 

EPICO
100% oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Priorización de sectores económicos 

y problemas sociales de Guayaquil 

para enfoque de la gestión.

100% 188.000,00$          sep-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Capacitar a periodistas lideres en el 

medio en innovación y 

emprendimiento

5 15.000,00$            oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Generar alianzas estratégicas para la 

formación de jóvenes en nuevas 

profesiones

3 oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Cursos de formación y capacitación 

para jóvenes en nuevas profesiones
100% oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Desafío de innovación abierta sobre 

problemas municipales
2 8.000,00$               oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Formación para generar gestores de 

innovación en el sector procutivo 
30 24.200,00$            oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Resgistrar el debito del Banco 

Central por las Comisiones 

Bancarias.

100% 22,00$                    oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Elaboración y ejecución de nómina 

de remuneraciones del personal de 

la institución

6 214.287,25$          ago-19 dic-19 N/A N/A

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas POA

Plan Anual de Inversiones (PAI)
"NO APLICA" porque la Empresa Pública Municipal para la Gestión de la Innovación y la Competitividad EP, se debe al plan de la Muy

Ilustre Municipalidad de Guayaquil.

 $           98.913,44 

Apoyar el fortalecimiento del 

desarrollo productivo de la 

población del cantón.

39.000,00$            

Administrar eficientemente 

los recursos humanos, 

tecnológicos, materiales y 

financieros disponibles para 

una mejor gestión 

institucional.

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

k) Planes y programas de la institución en ejecución

Plan Estratégico Institucional
La Empresa Pública Municipal para la Gestión de la Innovación y la Competitividad EP, actualmente se acoge al Plan de la Muy Ilustre Municipalidad de Guayaquil, ya 

que al ser una empresa de reciente creación, está en proceso de elaboración de su Plan Estratégico Institucional.
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Programa

Contar con profesionales 

especializados en diferentes campos 

a fin de cubrir necesidades 

puntuales. 

100% 11.200,00$            ago-19 ago-19 N/A N/A

Programa

Registro y administración de las 

comisiones de servicios del personal 

de la institución

100% 9.822,75$               ago-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Elaboración y ejecución de nómina 

para otros gastos de personal 

(vacaciones/encargos/subrogacione

s)

100% 3.922,75$               ago-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Adquisición de Pólizas de seguros 

que garantice la cobertura contra 

contra incendio, robo, hurto de 

instalaciones, mueble y equipos

100%  $              1.400,00 oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa Remodelación oficinas EPICO EP 100% 79.500,00$            sep-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Custodio y Reposición de compras 

de bienes y servicio del  Fondo de 

Caja Chica

100% 500,00$                  oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Dotación de  servicio de impresión y 

escaneo a las oficinas 

adminsitrativas

100% 200,00$                  oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa Dotación de servicio de correo 100% 50,00$                    dic-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Dotación de servicio de pasajes 

nacionales e internacionales
100% 13.433,72$            sep-19 sep-19 N/A N/A

Programa
Adquisición computadoras y 

sistemas
100% 10.367,25$            sep-19 dic-19 N/A N/A

Programa Adquisición de equipos para oficinas 100% 18.975,67$            oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Adquisición de mobiliario para 

oficinas
100% 52.902,17$            sep-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Adquisición suministros de oficinas y 

materiales de aseo
100% 1.170,00$               sep-19 dic-19 N/A N/A

Programa
Atención y cumplimiento de pago de 

tasas y contribuciones
100% 1.000,00$               sep-19 sep-19 N/A N/A

Programa
Atebción de Patentes, Derechos de 

Autor, Marcas Registradas 
100% 208,00$                  oct-19 oct-19 N/A N/A

Programa

Atención de Registro, Inscripción y 

Otros Egresos Previos a la 

Aceptación para Capacitación en el 

Exterior

100% 600,00$                  oct-19 oct-19 N/A N/A

Administrar eficientemente 

los recursos humanos, 

tecnológicos, materiales y 

financieros disponibles para 

una mejor gestión 

institucional.

Administrar eficientemente 

los recursos humanos, 

tecnológicos, materiales y 

financieros disponibles para 

una mejor gestión 

institucional.
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Programa Implementación sistema contable 100% 67.000,00$            oct-19 dic-19 N/A N/A

Programa

Adquisición de materiales y 

suministros para atención a 

emprendedores, talleres, y 

actividades en general  (agua, 

materiales de trabajo, etc.)

100% 1.325,00$               oct-19 dic-19 N/A N/A

 $         875.000,00 

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL k):

 (31/12/2019)

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN - LITERAL k):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

MENSUAL

GERENCIA GENERAL

ING. BIANCA DAGER JERVIS

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

Administrar eficientemente 

los recursos humanos, 

tecnológicos, materiales y 

financieros disponibles para 

una mejor gestión 

institucional.

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

bianca.dager@epico.gob.ec

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (04) 2594800

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCIÓN
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