
No. Unidad a la que pertenece
Apellidos y nombres de los servidores y 

servidoras
Puesto Institucional

1 Gerencia General Dager Jervis Bianca Isabel Gerente General

2 Gerencia de Proyectos Pastor Vélez María Belén Gerente de Proyectos

3 Gerencia de Proyectos Salazar Coronel Melissa Janine Asistente de Proyectos

4 Gerencia de Financiamiento Espinoza Ventura María Anunciada Gerente de Financiamiento

5 Dirección de Formación y Capacitación Vera Moscoso Sonia Catalina Directora de Formación y Capacitación

6 Dirección de Transformación Digital Ponce Aguilar David Director de Transformación Digital

7 Dirección de Innovación y Competitividad Rojas Gutiérrez Marcelo David Analista de Innovación y Competitividad

8 Asesoría Jurídica Rumbea Cavezas María Fernanda Asesora Jurídica

9 Gerencia Administrativa Financiera Peña Jácome Alejandro Francisco Gerente Administrativo Financiero

10 Dirección Financiera Sánchez Viñán Isela Verónica Directora Financiera

11 Dirección de Talento Humano Torres Ruiz Diana Lorena Directora de Talento Humano

12 Dirección Administrativo Guerrero Rendón Lorena Guadalupe Directora Administrativa

13 Gerencia General Bertha Jenniffer Ann Coordinadora de Despacho

14 Dirección Financiera Espinoza Marcillo Vanessa Elizabeth Contadora

15 Dirección Administrativa Medina Jácome Glenda Maritza Analista de Contratación Pública 2

16 Dirección Financiera Motoche Cuenca Karina Vanessa Tesorera

17 Dirección Administrativa Balladares Onofre María Isabel Analista de Contratación Pública 2

18 Dirección Administrativa Rosero Unamuno Carlos Romario Auxiliar de Servicios Generales

19 Dirección Administrativa Sopo Montero Sharon Michelle Recepcionista

20
Dirección de Tecnologías de la Información y 

Comunicaciones
Ruales Pintado Ernesto Nelson Analista de Tecnologías de la información y comunicaciones
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal b2) Distributivo de personal de la institución

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

PROCESOS DESCONCENTRADOS

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

ASESORÍAS / NIVEL DE APOYO 

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL b2):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2):
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