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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal b2) Distributivo de personal de la institucion

Apellidos y nombres de los servidores y

No. Unidad a la que pertenece .
servidoras

Puesto Institucional

EPICO

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1 Gerencia General Dager Jervis Bianca Isabel

Gerente General

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

N/A

PROCESOS DESCONCENTRADOS

N/A

ASESORIAS / NIVEL DE APOYO

2 Asesoria Juridica Rumbea Cavezas Maria Fernanda

Asesora Juridica

3 Gerencia Administrativa Financiera Pefia Jacome Alejandro Francisco

Gerente Administrativo Financiero

4 Direccion Financiera Sanchez Vifian Isela Verénica

Directora Financiera

5 Direccién de Talento Humano Torres Ruiz Diana Lorena

Directora de Talento Humano

6 Direccién Administrativo

Guerrero Rendon Lorena Guadalupe

Directora Administrativa

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

(31/08/2019)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL b2):

ING. DIANA LORENA TORRES RUIZ

CCORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

diana.torres@epico.qob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(04) 3 906 - 090 EXTENSION 111

EPICO EP

Literal b) Distributivo de personal - Agosto 2019
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