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EPICO EP adn no cuenta con el Estatuto Organico por Procesos aprobado.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

(31/08/2019)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL al):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a1):

ING. DIANA LORENA TORRES RUIZ

CCORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

diana torres@epico.qob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(04) 3 906 - 090 EXTENSION 111

EPICO EP

Literal a) Organigrama de la institucion - Agosto 2019


mailto:diana.torres@epico.gob.ec
mailto:diana.torres@epico.gob.ec
mailto:diana.torres@epico.gob.ec

